
关于推荐湖州师院首届中青年教师卓越教学能力

培养班人员的通知
各学院：
为提升我校教学水平，培养卓越教师，学校教师教学发展中心拟实施湖州师范学院中青年教师卓越教学能力培养计划，请各学院教学院长积极发动，择优推荐2 名教师参加首期中青年教师卓越教学能力培养班，并于3月10日前将申请表一式一份交到校教师教学发展中心（行政楼506）。联系人：魏嵘，欧雯雯；联系手机：666077，667772。
一、要  求

1.年龄40周岁以下。
2.治学严谨，教风端正，诚信育人，为人师表。
3.因材施教，方法灵活，积极开展教学法研究与应用，教学效果好。
4.主持或参与过校级及以上教改项目，在教学内容、教学方法改革方面取得良好成绩。
二、程  序

本人申请，各二级学院择优推荐，校教师教学发展中心认定。

三、培养时间

2014年3月-2016年2月（二年）
四、学习内容
1．国家、省、校教学名师传授教学经验

2．聆听名师讲坛、学习名师经验

3．卓越教学专题研讨
4．公开课互评

5．外出参观考察交流
五、结业要求
1．每人提供一堂课的教学录像（中心可放到网上）。
2．每人上交一篇学习总结报告（主要包括教学科研工作总结、二年成长经历及个人感受等）。

3．公开发表1 篇教学论文。
六、经费支持
给予每位学员3000-5000元（视参与情况和学习成效分档，予以激励）经费支持。

附件：湖州师院首届中青年教师卓越教学能力培养计划申请表
湖州师院首届中青年教师卓越教学能力培养计划申请表
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	所属学院
	
	任教课程
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	主要教研、科研论文，著作及自编教材情况
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	教学内容更新或教学方法改革情况
	

	近期教学改革设想
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	教师教学发展中心审核意见
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年    月    日        

        



